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Door meer HR-processen en de stijgende
vraag naar transparantie in HR-gegevens,
krijg bedrijven te maken met een toe-
nemende administratieve werkdruk.

Met Sigma HR-Online voorzien wij je van

een HR cloud-applicatie ter aanvulling op

het salarispakket Sigma Online. Je HR-
processen worden volledig gedigitaliseerd,
efficiénter uitgevoerd en eenvoudig
inzichtelijk gemaakt voor medewerkers,

managers en de HR-verantwoordelijke.




SIGMA HR-ONLINE

De mogelijkheden van Sigma HR-Online zijn voor
jou als HR-verantwoordelijke legio. Alle belangrijke
HR-processen worden gedigitaliseerd en zijn
eenvoudig en overzichtelijk te raadplegen. Gebruiks-
vriendelijk, veilig en online beschikbaar waar en
wanneer je maar wilt. Door actuele rapportages ben
je in staat om snel goed onderbouwde beslissingen
te nemen en heb je controle over je salaris- en
personeelsadministratie in één systeem! Op deze
pagina lees je wat Sigma HR-Online onder andere
voor jou kan betekenen.

Sigma HR-Online heeft de mogelijkheid om zowel
jouw medewerkers als managers te voorzien van
een eigen inlog. Inloggen kan via telefoon, tablet
en de computer. Dit noemen we de ESS (Employee
Self Service) en de MSS (Manager Self Service). Dit
betekent dat je je managers en medewerkers meer
kunt betrekken in het HR-proces en meer taken en
verantwoordelijkheden kunt delegeren. Dit draagt
bij aan een nog efficiénter HR-proces.

Realtime toegang en inzicht

Je hebt altijd realtime toegang en inzicht in je
HR-processen. Je ontvangt signaleringen van de
belangrijkste HR-acties zoals aflopende contracten,
verjaardagen, declaraties enzovoorts. Je ontvangt
hiervan een notificatie via e-mail, zodat je niet altijd
hoeft in te loggen.

Tijdwinst en kostenbesparing

Sigma HR-Online levert je tijdwinst en kosten-
besparing op. Dit geeft je meer tijd om op
strategisch niveau in plaats van op uitvoerend
niveau te werken. Daarnaast is een digitaal dossier
minder foutgevoelig en biedt je je werknemers
modern werkgeverschap aan.

HR en lonen onder één dak

Bij Sigma kan je zelf je personeelsadministratie
uitvoeren of dit uitbesteden aan onze deskundige
loonadviseurs. Op HR-gebied hebben wij
personeelsadviseurs in dienst die je graag bij je
HR-vraagstukken helpen. Onder één dak vindt je bij
Sigma experts op het gebied van HR en lonen.

Wat kost het?

De Sigma HR-Online module is een toevoeging op
Sigma Online, jouw salarisomgeving. Dit doen wij
tegen een lage prijs. Je hoeft hierdoor geen grote
investering in een nieuw HR-pakket te doen.

Wil je weten wat de kosten voor jouw
organisatie zijn? Vraag dan vrijblijvend
een offerte aan bij jouw consultant!

Voorbeeld

Firma Jansen & Co heeft veertig
mensen in dienst. Hierdoor betalen zij
maandelijks € 43,25 excl. btw voor het
standaard Sigma HR-Online pakket.
Hiermee kunnen zij gebruikmaken
van alle functionaliteiten die HR-
Online te bieden heeft. Het aantal

functionaliteiten wat gebruikt wordt,
heeft verder geen invloed op de

prijsstelling.



...voor de HR-verantwoordelijke

Digitaal dossier

Uiteraard kan je op Sigma HR-Online een online
personeelsdossier bijhouden. Hier kan je ook
documenten uploaden zoals een contract,
verstrekkingen of specifieke bedrijfsdocumenten.

Verlofregistratie

Met Sigma HR-Online registreer je online je verlof. Je
kunt Sigma Personeelsdiensten het verlofsaldo laten
berekenen en je kunt eenvoudig de verlofaanvragen
digitaliseren en registreren.

Functionering en beoordeling

In Sigma HR-Online is het mogelijk om
functionerings- en beoordelingsgesprekken
in te plannen en vast te leggen in het digitale
dossier van je medewerkers.

HR-signalen

Je ontvangt van ons dagelijks signalen van de
belangrijkste gebeurtenissen, die je naar wens
kunt inrichten. Hierbij valt te denken aan einde
proeftijden, einde contracten, verjaardagen, jubilea,
verzuim en verlof.

Verzuimregistratie

Met Sigma HR-Online kan je eenvoudig en efficiént
het verzuim registreren en begeleiden waardoor je
werknemer weer sneller aan de slag is én waardoor
je voldoet aan de stappen binnen de

Wet verbetering poortwachter.

Managementrapportages

Met Sigma HR-Online heb je realtime inzicht

in je HR- en salarisgegevens, weergegeven

in overzichtelijke management rapportages

en overzichten. Zo kan je analyses maken en
onderbouwde beslissingen nemen op HR-gebied.

...voor de manager en medewerker

Loonstroken

Loonstroken zijn via de applicatie altijd inzichtelijk
voor je medewerker. Zij kunnen deze via telefoon,
tablet of computer raadplegen.

Verlof

Je medewerkers kunnen via ESS hun verlof
aanvragen. Hiervan wordt een signaal verzonden
naar een gekoppelde manager om het verlof te
accorderen of af te keuren. Zo hebben zij altijd
realtime inzicht in hun verlofsaldo en zijn briefjes
verleden tijd.

Declaraties

Medewerkers kunnen via ESS eenvoudig een
declaratie indienen. Reiskosten en onkosten
bijvoorbeeld kunnen eenvoudig worden ingediend,
inclusief bewijslast. Deze kunnen dan direct in de
loonverwerking worden meegenomen.

Naast kostendeclaraties is het ook mogelijk om via
de declaratiemodule uren te declareren. Zo kunnen
gewerkte uren en eventuele overuren via de app
worden gedeclareerd. Dit gebeurt via dezelfde
stappen als de kostendeclaratie

Personeelsmutaties

Medewerkers kunnen via hun login eenvoudig
personeelsmutaties wijzigen of invoeren.
Bijvoorbeeld als er een adres of rekeningnummer
wijzigt.

HR-Signalen

Naast HR kan ook de manager betrokken
worden in HR-processen. Bijvoorbeeld inzicht in
verzuim-dossiers, functioneren en beoordelen,
verstrekkingen en verlopen certificaten.

Urenregistratie

Medewerkers kunnen rechten krijgen om zelf hun
uren te registreren. Ideaal als zij bijvoorbeeld op
verschillende projecten werken en de gewerkte
uren hiervan gescheiden in kaart moeten worden
gebracht. Of gebruik het als de nieuwe oplossing
voor oproepkrachten!



Over Sigma

Sigma Personeelsdiensten helpt werkgevers te
excelleren in effectief werkgeverschap. Vanuit
onze full-service dienstverlening ondersteunen,
ontzorgen en adviseren we op elk gebied waarin
een organisatie is verbonden met personeel. Dit
doen we met een team van specialisten, op een
persoonlijke en vooruitstrevende manier. Met ruim
15 jaar werkervaring, circa 55 medewerkers en vijf
vestigingen in Zuidwest-Nederland zijn we altijd
dichtbij. Of je nu één of honderden medewerkers
in dienst hebt, we zijn je graag van dienst.

Al je personeelszaken, gewoon goed geregeld.
Want focus op je personeel loont!

Wil je meer informatie over HR-Online?
Neem dan vrijblijvend contact op met
€én van onze adviseurs.

linkedin.com/company/sigma-personeelsdiensten

facebook.com/sigma-personeelsdiensten
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